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Conclusiones
1. Según los recursos económicos, sociales y humanos con que cuente un hospital público y su ubicación geográfica e infraestructura, así serán los niveles de atención y servicio prestado hacia la población demandante.

2. Se dio a conocer los diferentes aspectos estructurales de un hospital, tomando en cuenta la filosofía empresarial, la formulación de objetivos, la planeación de estrategias y la estructura organizacional.

3. Al igual que las empresas privadas y públicas un hospital para un buen manejo administrativo tiene definidas sus manuales de procedimientos para una buena atención al paciente.

4. Un adecuado sistema de control de recursos económicos exige dividir las tareas entre no menos de dos individuos, de manera que ninguno de ellos tenga el control total de una operación contable.
